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PROFIEL ONDERWIJSADVISEUR 

 
Onderwijsadviesteams  
Als onderwijsadviseur maak je deel uit van één van onze twee Onderwijsadviesteams. Deze 
multidisciplinaire teams zijn gevestigd in Hoorn en Alkmaar. Daarnaast participeert iedere 
onderwijsadviseur in één of meer kennisgroepen. Deze kennisgroepen zijn hét platform waar je 
collega vakgenoten ontmoet en je op jouw vakgebied gebied een actieve bijdrage levert aan 
kennisdeling, -ontwikkeling en innovatie.  
 
Lerende organisatie  
OBD Noordwest biedt een gedegen inwerktraject, ook aan de meer ervaren nieuwe collega’s. De duur 
van dit traject verschilt per persoon. Inzet is dat je snel zelfstandig bij de klant aan de slag gaat. Wij 
zijn een lerende organisatie en verwachten van alle collega’s dat zij zich blijven scholen en 
ontwikkelen.  
 
Klant en markt  
Met onze klanten in het primair en voortgezet (speciaal) onderwijs, voorschoolse educatie, 
kinderdagverblijven en peuterspeelzalen hebben wij een hechte en professionele relatie. Veelal het 
resultaat van een jarenlange samenwerking. OBD Noordwest staat in de regio goed bekend. In deze 
positie blijven wij investeren. Vanaf 2009 verwerft OBD Noordwest haar opdrachten in concurrentie 
met andere adviesbureaus en organisaties in de markt.  

 
De functie: onderwijsadviseur  
Als onderwijsadviseur is onderwijs je passie. Je begeleidt management en (teams van) leerkrachten 
bij vraagstukken op het gebied van verschillende vakgebieden in het onderwijs. Het op een hoger plan 
brengen van onderwijs is je ambitie. Je combineert dit met een gezonde zakelijke instelling. Op jouw 
vakgebied ben je de expert of je wilt dit worden. Je inspireert onze klanten, zowel met deskundigheid 
als persoonlijkheid. Je bent een uitstekend netwerker en acteert soepel op diverse niveaus, zowel in 
groepsverband als in één op één gesprekken. Verder lever je een actieve bijdrage aan markt- en 
productinnovaties. Je rapporteert aan je manager Onderwijsadviesteam.  
 
Taken en verantwoordelijkheden  
- je voert zelfstandig opdrachten uit bij klanten met betrekking tot het begeleiden en adviseren van 

management en (teams van) leerkrachten  
- je doet intakegesprekken, analyseert, adviseert en bespreekt adviezen met belanghebbenden  
- je implementeert c.q. begeleidt de implementatie van methodes en adviezen, doet 

klassenconsultaties en stelt rapportages op, evalueert werkzaamheden  
- je geeft cursussen en presentaties  
- je realiseert (commerciële) doelstellingen, stelt offertes en contracten op  
- je bouwt actief aan het netwerk voor OBD Noordwest en verwerft nieuwe opdrachten  
- je volgt en evalueert relevante ontwikkelingen, levert een bijdrage aan kennisdeling, -ontwikkeling 

en innovatie.  
 
Functie-eisen  
- ervaring met advies- en begeleidingstrajecten, het geven van trainingen en cursussen aan 

professionals, bij voorkeur in een zakelijke omgeving;  
- relevante academische opleiding of academisch werk- en denkniveau  
- goede kennis van overheidsbeleid, actuele ontwikkelingen, moderne methoden en materialen  
- kennis en ervaring in het onderwijs en/of met relatiemanagement en commerciële dienstverlening, 

alsmede de beschikking over licenties is een pré;  
- geldig rijbewijs, eigen auto en een verklaring omtrent het gedrag  
 
Competenties  

- resultaat- en klantgerichtheid/ondernemerschap;  

- analytisch vermogen;  

- communicatieve vaardigheden en overtuigingskracht;  

- sensitiviteit en samenwerken. 


